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※本サンプルを実際にご利用される場合は、ここまでの記述は削除してご利用ください。

職　務　経　歴　書

        

○○○○年○月○日現在         

氏名：××××
－職務要約－
私は××卒業後、株式会社○○に入社し、インフラエンジニアとしてサーバとネットワークの両方における開発に携わって参りました。開発は構築からの経験でしたが、システムに初めて触れ、基本を学ぶことができたと考えています。その後、株式会社△△△に入社し、1社目と引き続きインフラ開発の業務に携わり、要件定義から一貫して担当しました。また、リーダーとしてチームを取りまとめる立場として、プロジェクトの成功に向けて努力しています。

現在は、スピード感や品質を意識したシステム構築を行なっていますが、それだけでなく、自発的な自助努力として▲▲について学習するなど、常に成長意欲高く業務に取り組むように心がけています。
－職務経歴－
■ 20××年4月　～　20××年10月

株式会社○○○

事業内容：大手企業を中心に、インフラ運用保守サービスを提供
	期間
	プロジェクト名・内容
	担当業務/開発環境
	役割・規模

	20××年4月

～

20××年10月

（○年○ヶ月）
	商社向けWindows 系インフラ運用保守
【概要】

Windows サーバ、NW 機器で構成された社内システムの運用保守案件において、バックアップ運用や障害対応を担当
[業務]
・監視ツールの運用
・障害発生時の一次切り分け及び復旧作業
・障害原因調査、対策の実施
・Active Directory、Exchange Server、ファイルサーバの運用保守
・ファイアウォール、L2スイッチの運用保守
・バックアップ運用
[実績]

多くの同僚や協業他社と協力してきた機会を生かし、作業マニュアルを見直し、作業工数○％削減しました。
	【担当】

・運用保守

・障害対応

【OS】

【DB】

【ミドルウェア】

【言語】

【ネットワーク】
	メンバー

○名


■ 20××年11月　～　現在

株式会社○○○

事業内容：ビジネスアプリケーションを中心としたシステム構築に従事
	期間
	プロジェクト名・内容
	担当業務
	役割・規模

	20××年11月

～

現在

（○年○ヶ月）
	流通企業社内ネットワーク再構築

[概要]
大手流通企業○○社において、社内ネットワークの再構築を担当。
[業務]
顧客折衝、工数見積、プロジェクト管理（進捗、品質、要員管理）に主軸を置き、実際の構築業務については、メンバーのフォローに従事予定。要件定義からプロジェクトに携わり、現在は詳細設計フェーズとなるが、プロジェクトは現在進行中。
[実績]
	【担当】

・現状分析

・要件定義

・基本～詳細設計

・構築

・テスト

【OS】

【DB】

【ミドルウェア】

【言語】

【ネットワーク】
	リーダー

○名


	
	後工程での実装や運用など全体を視野に入れた計画・設計から始まり、サービスイン後のお客様の運用やひいては続く案件を意識して業務に取り組んできました。その結果として多くのプロジェクトで顧客満足を引き出し、後続案件の受注に繋げています。
	
	


－資格－
・CCNA（20xx年xx月）
・CCNP（20xx年xx月）

・Oracle Master silver(20xx年xx月)

・TOEIC 720点（20xx年xx月）
－活かせる経験・知識－
・Linux、Windowsでのサーバ構築経験

・Ciscoルータを使用したネットワーク構築経験

・要件定義から基本設計、導入テストまでの一貫した経験

・協力会社の取りまとめ、他社･他部署との円滑な調整

・見積もりから工数管理・進捗管理等の、リーダー経験および取りまとめ（最大10名のマネジメント）

・OS：Windows NT(○年)、Windows 2003 Server(○年)、Solaris(○年)、Redhat Linux(○年)

・言語：Csh(○年)、Bash（○年）PHP(○年)、Perl(○年)

・DB：Oracle(○年)、PostgreSQL(○年)、MySQL(○年)
・ミドルウェア：HULFT(○年)、Apache(○年)、 WebLogic(○年)、WebSphere(○年)
－自己PR－

マネジメントスキルについて
幅広い業界や案件を経験した中で、多くの同僚や協業他社と協力してきた機会を生かし、可能な限りノウハウや技術情報資産を共有する機会を持つよう取り組んできました。それらの蓄積は共有財産として担当分野の経験が浅いメンバーのスキルを補い、チームの生産性向上へ寄与するとともに更なるノウハウの蓄積と情報提供者間の繋がりなどの好循環を生み出しています。
上流から下流までの一貫したシステム構築経験
提案書作成や要件定義など上流工程から構築/テストなどの下流工程、運用までインフラ構築全体を網羅して経験してきました。それらの経験を踏まえ、後工程での実装や運用など全体を視野に入れた計画・設計から始まり、サービスイン後のお客様の運用やひいては続く案件を意識して業務に取り組んできました。その結果として多くのプロジェクトで顧客満足を引き出し、後続案件の受注に繋げています。
IT技術に対する考え方
「人と技術を繋ぐ」ということを念頭に仕事をしております。お客様に最適なソリューションを提供することがエンジニアとしての努めであると考えています。そのため、情報技術が日進月歩で進化していく日々において、常に新しい技術を習得できるよう努めています。常に新しい製品に触れるよう心がけ、ネットワーク製品についてはシスコ社製品を自宅のネットワークで利用するなどして勘を鈍らせないようにしています。

以上
